
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●事業継続計画（BCP）の策定

●安全パトロール実施による労働災害の未然防止

●防災訓練の定期的な実施

●食糧・飲料水の備蓄

【具体的な取組】

災害や事故等の有事においても、事業を復旧・継続するため、対応し得る万全の準備を行います。

災害・事故・事業リスクの未然防止

●産前・産後休業・育児休業制度の整備

●各種休暇を取得しやすい風土づくり

【具体的な取組】

社員の豊かなライフスタイル実現のため、育児や介護と仕事を両立しやすい環境を目指します。

ワ－クライフバランス

●法令順守状況や取り組みの開示

●従業員に対する、ポスター掲示やパンフレット配布等による普及・啓発

●従業員に対する教育・研修の定期的な実施

●従業員参加型の環境保全活動（地域の清掃活動等）の実施

【具体的な取組】

情報開示を進め、自社の環境影響に関する透明性を高めます。

環境問題への取組みの公表

●単一素材製造とリサイクル重視の構造設計製品の推奨

●単一素材製造によるエコ・リターンＢＯＸの活用

●社用車のハイブリッドカーの導入

【具体的な取組】

持続可能な社会の実現のため、環境配慮型製品・ｻｰﾋﾞｽの提供を推進します。

環境配慮型ｻｰﾋﾞｽ・製品の提供
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山一化成　株式会社

代表取締役　舟山 清志

弊社は、環境理念である「物流資器材の設計製造、販売に関するすべての活動を通してお客様

にご満足いただける品質の製品を提供すると共に、企業活動が環境に対して与える影響とその責

任を認識し、環境保護と保全活動に取組み最善を尽くす」のもと、持続可能な社会の実現に向

けた積極的な取組みを行ってまいります。

山一化成　株式会社


